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Introducao

- Area de Interesse: Modelagem e validacéo
de Normas

» Objetivo da apresentacao: continuar o
estudo iniciado na primeira apresentacao,
apresentando 2 metodologias de
modelagem organizacional: Moise+ e
OperA



Artigos

» A Model for the Structural, Functional, and
Deontic Specification of Organizations in
Multiagent Systems. Jomi Fred Hubner, Jaime
Simao Sichman and Olivier Boissier, 2002.

» Formal specification of interaction in agent
societies. Virginia Dignum, John-Jules Meyer,
Frank Dignum, Hans Weigand, 2002. An agent-
mediated approach to the support of knowledge
sharing in organizations. Virginia Dignum, John-
Jules Meyer, Frank Dignum, 2004.
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Introducao

» Por que a especificagcao da organizacao é

util?
» Agent centered x organization centered

» Foco nos objetivos sociais (Aspecto
Funcional) x Foco nos papéis sociais

(Aspecto Estrutural)



Introducao
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Introducao

 MOISE (Model of Organization for multl-agent
SystEms): Papéis + Planos
> Nivel individual
- Nivel social

> Nivel coletivo
» Motivacao: falta de um plano global e a

dependéncia forte entre o estrutural e o

funcional



Introducao

e MOISE+:

- Modelo centrado na organizacao

- 2 dimensoes representadas
iIndependentemente
- Especificacao Funcional + Especificacao

Estrutural + Especificacao Deontica



Especificacao Estrutural

* Nivel Individual - papéis

- Heranca de Papéis p C p’
0+ p

- Gonjunto de Papéis Rﬁ.

RHI}.&' (Rahﬁ C Rﬁ'.&')

- Papel Social ‘gf{pi R..) Psoc —p



Especificacao Estrutural

» Nivel Social - links autoridade
. comunicagao
link (p'i Pd "f) /
[ S {m%?g: com, aut }

conhecimento (acquaintance)
link( ps. pg. aut) = link(ps. pg. com)
link(p,. pg. com) = link(p,. p,. acq)

(link(ps, pa, t) N ps T pg) = link(pg, pa;t)
Uﬁﬂk(p5 pdt ‘E) A ,Od L Pif) = h”k(pﬁ p::rz’ ‘E)



Especificacao Estrutural

e Nivel Coletivo

> Invariante de Compatibilidade p, > pp
(Pa DU pp AN paFppn Npa Cp) = (p' < pp)

*nova formalizacao possui direcao , além do escopo

- Especificacao do Grupo

ibili intra e int '
SUbwgrUpo.S | ?omrpatlldm |?I/ad{§; in rra e inter grupais
gg = <R Sg Eif}ffﬂg inter g C””m, Cmre; g Hﬁg Hg>
/

\
papeis nao-abstratos links intra e inter grupais/m]mero de subgrupos

namero de papéis



Especificacao Estrutural
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Especificacao Funcional
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Especificacao Funcional

» Esquema Social

pleinos numero de agentes comprometidos

(G, M, P, mo. H.-‘:é

7 NN\

objetivo global missées missoes segundo seus planos

{my — (1,4),my — (1,1),m3 — (1,1),...})

e Ordem de Preferéncia
iy = Mo



Especificacao Deontica

. Permissao per(p,m.tc)

» Obrigacdo obl(p.m.c)

obl(p.m. tc) = per(p.m.tc)

obl(p.m.tc) N\ p
per(p.m.tc) N\ p

— p' = obl(p'.m. tc)

— p' = per(p'.m.tc)



Conclusao

 MOISE+ nao contempla objetivos e planos

pessoais do agente

» Agentes decidem de forma autdbnoma seguir ou
hao a especificagao organizacional

» Apresenta de forma independente a especificacao
funcional e estrutural

» Contribuicoes principais: relacao entre objetivos,
preferéncia entre missoes, inclusao da invariante

de tempo nas expressdes deonticas.



Outras consideracoes
» Artigos de apolo:

- S-Moise+: A Middleware for developing
Organised Multi-Agent Systems. Jomi Fred
H ubner, Jaime Simao Sichman, Olivier
Boissier, 2005.

- Moise+ Tutorial. Jomi Fred H ubner, Jaime

Simao Sichman, Olivier Boissier, 2008.



OperA

Formal specification of interaction in agent
societies. Virginia Dignum, John-Jules Meyer,
Frank Dignum, Hans Weigand, 2002. An agent-
mediated approach to the support of
knowledge sharing in organizations. Virginia
Dignum, John-Jules Meyer, Frank Dignum, 2004.
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Introducao

» Agentes nao trabalham em conjunto so

porque ficam felizes de estarem juntos.
» Organizacao também possui objetivos.

» Como modelar organizagdes com agentes

autbnomos e pro-ativos?

» Prever e verificar todo comportamento?



Introducao

» Balancear objetivos organizacionais € 0s

desejos dos agentes. Como?

- Especificando interagOes independente do

design interno do agente

- Respeitando uma autonomia colaborativa



The Agent Society Model

» Modelo Organizacional (OM)
> Objetivos organizacionais, papéis,
estruturas e scripts de interacao (cenas),

normas
» Modelo Social (SM)

- Aceitacao dos papéis pelos agentes
» Modelo Interacao (IM)

- Representacao dos contratos de interagao



The Agent Society Model

Organizational model Social model Interaction model
Legend:

] role e - sfructural interaction

) agent — actual interaction (contract)

Framework organizacional



The Agent Society Model

Objetivos globais definem os

papeis e as normas da
/ organizacao

Organizational model Social model Interaction model
Legend:

] role e - sfructural interaction

) agent — actual interaction (contract)

Framework organizacional



The Agent Society Model

Regulamentacéao do
compromisso de um agente

/ desempenhando um papel
(contratos)

Organizational model Social model Interaction model
Legend:

] role e - sfructural interaction

O agent — actual interaction (contract)

Framework organizacional



The Agent Society Model

Agentes em interacgOes reais
(contratos de interacao),
seguindo as especificagoes do

Organizational model Social model Interaction model
Legend:

] role e - sfructural interaction

O agent — actual interaction (contract)

Framework organizacional



OM

 Estrutura Social (papéis, dependéncias)

 Estrutura de Interacao (scripts de

cenas)

» Estrutura Normativa (normas e

transitividades)

 Estrutura de Comunicacao

(especificacao do dominio)



OM

Conference
Society

conference _organized paper_submitted

Organizer Author

pmgmm-m‘gmr.f:ewmf -organized

PC-chair Local-chair

paper_reviewed / \';e.';sf on_organized

PC-member Session-Chair

paper presented

Presenter

Papéis, dependéncias e objetivos



OM

Role: PC Member

Objectives paper reviewed(P, Rep)

Sub-objectives |{ read(P), report_written(P, Rep), review_received(Org, P, Rep) }

Rights access-confman-program(me)

Norms OBLIGED understand(English)

|F DONE assigned (P, me, Deadline)
THEN OBLIGED paper_reviewed(P, Rep) BEFORE Deadline

|F DONE paper_assigned(P.me, _) AND direct_colleague{author(P))
THEN OBLIGED review_refused(P) BEFORE TOMORROW

Type external

Exemplo de Papel



OM

Send Call for Registration onference
Participation Sessions
| Form PC | Review - Paper _ Confergnce
start * on-site
Process Acceptance . .
registration

Send Baper Norkshops
—» Call for |- per
Submission
Papers

Estrutura de Interagao



OM

Interaction Scene; Review Process

Roles

PC-Chair (1), PC-member (2..Max)

Results

rn=%P Papers, reviews done(P, reviewl, reviewZ)

r. = v p ePapers, decision_on_paper(paper, decision, review1, review?2)

Interaction

Patterns

PATTERN(r,) =

{DONE(Q, paper_assigned(P,PC1,DeadlineR) BEFORE DeadlineA),
DONE(Q, paper_assigned(P,PC2,DeadlineR), BEFORE DeadlineA),
DeadlineA BEFORE DeadlineR,

DONE(PCA1, paper_reviewed(P, Rev1) BEFORE DeadlineR),
DONE(PC2, paper reviewed(P, Rev2) BEFORE DeadlineR) }

Norms

PERMITTED(Q, paper_assigned(P, PC, DeadlineA) )
OBLIGED(PC, paper_reviewed(P, Rev) BEFORE DeadlineR)
OBLIGED (O, decision_on_paper(P, D, Rev1, Rev2) BEFORE DeadlneD)

Exemplo de Cena




SMelM

social-contract(agent1, PC-member, {})
vscene: PC-member € roles(scene), rea(agent1, PC-member, scene)

social-contract(agent2, PC-member, {maximum to review papers is 3})
vscene: PC-member € roles(scene), rea(agent2, PC-member, scene)

interaction-contract( {PC-Chair, pc1, pc2, pc3, pc4}, review-process, {}, P1)

31



Contratos e Normas

 Logic for Contract Representation
> Branching Time Logic & Deontic Logic

| i t?ntes
» Obrigacao O.(p £9)
P N

evento deadline

» Obrigacao com condicao

Oa(p i: 6 ‘ ﬂ\condigéo

» Obrigacao Permanente O,(p < 3 |true)



Contratos e Normas

» Permissoes (Pa) e Proibicoes (Fa)
» Violagao viol(a,p,d)
» Sanc¢ao sanction(c, a, p, 0)

 Uma sancao também € uma
obrigacao que ¢é ativada quando uma
norma é violada.



Contratos e Normas

estados
B = comprador I
S = vendedor / j
3 P
0 r W -
. Ogly= 1] 54 P
B deve r Og(B< 2| viol(Byy, 1)) o rAo 8
recebera ~ 1Os@<2) 4 iol(B, v, 1)
bicicleta em Og(y = 1| Ds(@ <2)) 046 £2) .
- ‘ % 1 -
até 2 dias Ogl(a < 1| viel(S,p, 2)) N
0g(6 < 2| viol(B,y, 1) 85 _ .
ﬂr g2 [, ]
== ¥ A
viol(S, g, 2) —
. ; Oglas 1) %6
| (p = get-goods(B, bicycle) T

W = get-money(s, 300)
/. =cancel-deal (5.B,bicyele,500)
B = get-monev(S, 310)

Exemplo de Contrato de Interagao



Contratos e Normas

estados
B = comprador T
S = vendedor /
3 P
0 r W .
%0 Ogly< 1) 34 P
S deve r/ | 082 violB,y, 1)) 0 L
receber 500 _ [ Os(0<2) 4 ViolB, i, 1)
em até 1 dia "Oa(y < 1| Ds(9<2)) 0.(6<2) «
apo6s a Og(h < 1| viol(S,¢, 2)) — N
entrega Ol = 2| viol(B,y, 1)) S e
- -[ir g2 .
¥ A
viol(S, g, 2) =
| . Oglh< 1) «
| (p = get-goods(B, bicycle) T

W = get-money(s, 300)
/. =cancel-deal (5.B,bicyele,500)
B = get-monev(S, 310)

Exemplo de Contrato de Interagao



Contratos e Normas

estados
B = comprador I
S = vendedor /
3 P
o rs LY 57
. . Ogly= 1] 84 P
Caso S viole r/ | 0g8<2 ] viol(Byy, 1) 0 r A6
a norma, S Oslo=2) 4 iol(B, v, 1)
deve Ogly = 7 | Dl = 2)) 040 £2)
| PO g 1| viol(S.p, 2) i N
cancelar o glA S IV .
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d 52 .
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W = get-money(s, 300)
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Exemplo de Contrato de Interagao



Contratos e Normas

estados
B = comprador I
S = vendedor / j
3 P
0 ro W .
. %0 Ogly< 1) 34 P
Caso B viole r/ | 0g8<2 ] viol(Byy, 1) 0 r A6
anorma, S Os(0=2) 4 iol(B, v, 1)
deve receber Op(y<T|Dslp<2)) 0.6<2) .
510 (multa) Oulh< 11 Vio(5.9,2) H e
t o p0LB <2 violB,y, | S5
em ecljt'e 2 p@<2fviolBy, 1)) | > . e L)
ias. :
viol(S, g, 2) =
: : Oglh s 1) .
| (p = get-goods(B, bicycle) T

W = get-money(s, 300)
/. =cancel-deal (5.B,bicyele,500)
B = get-monev(S, 310)

Exemplo de Contrato de Interagao



Conclusao

» Principais caracteristicas:

- Modela a organizacao independente do
interior do agente

> Definicao de contratos sociais e de
interacao

- Definicao de uma formalizacao que
compreende varias formas de ativagao de
uma norma



